PEMERINTAH KABUPATEN PACITAN
DINAS SOSIAL

JI. Gatot Subroto No. 79 Telp. (0357) 881318
Email: dinsos kabupatenpacitan@gmail.com Website:
dinsos pacitankab.go.id

Wa. Center : 0859-6706-2035

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : HERI SETIJONO, S.Sos, M, Si
Jabatan : Kepala Dinas Sosial Kabupaten Pacitan
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : INDRATA NUR BAYUAUJI
Jabatan : BUPATI PACITAN
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Pacitan, 02 Januari 2026

_Pihak Kedua, Pihak Pertama,
~ BUPATI PACITAN /KEPALA DINAS SOSIAL
/' KABUPATEN PAGITAN

|

RATA NUR BAYUAJI HERI SETIJONO, S.Sos, M.Si
- NIP.197308031993021002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS SOSIAL KABUPATEN PACITAN

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1 Meningkatnya pelayanan bagi 1.1 | Persentase PPKS yang | 90,58 %
PPKS mendapatkan pelayanan
sosial secara tepat
sasaran
2 Meningkatnya peran (potensidan | 1.2 | Persentase PSKS yang 85 %
sumber kesejahteraan sosial) aktif dalam penanganan
PSKS dalam penanganan masalah kesejahteraan
masalah kesejahteraan sosial sosial
3 Meningkatnya kualitas layanan 1.3 | Indeks Kepuasan 98,45 %
tata kelola Perangkat Daerah Masyarakat
Anggaran Keterangan
Program (Sumber Dana)
1. | Program Penunjang Urusan 3.573.793.561 PAD
Pemerintahan Daerah
Kabupaten/Kota
2. | Program Pemberdayaan Sosial 69.980.000 PAD
3. | Program Rehabilitasi Sosial 189.600.000 PAD
4, | Program Perlindungan Dan 4.600.660.000 PAD, DBHCHT
Jaminan Sosial
5. | Program Penanganan Bencana 20.960.000 PAD
6. | Program Pengelolaan Taman 15.000.000 PAD

Makam Pahlawan

Jumlah 8.469.993.561

Pacitan, 02 Januari 2026

Mengetahui,
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PEMERINTAH KABUPATEN PACITAN
DINAS SOSIAL
JI. Gatot Subroto No. 79 Pacitan

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama : LUKY PUSPITOSARI, S.STP, MM
Jabatan : Sekretaris Dinas Sosial

Selanjutnya disebut sebagai Pihak Pertama

Nama : HERI SETIJONO, S.Sos, M.Si
Jabatan : Kepala Dinas Sosial

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Mengetahui, Pacitan, 02 Januari 2026
Pih edua, Pihak Perta
7 LA QINAS SOSIAL SEKRETA

NAS SOSIAL
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SEKRETARIS DINAS SOSIAL
KABUPATEN PACITAN

Daerah

NO SASARAN INDIKATOR TARGET
KINERJA

106.01 Meningkatnya Kualitas Nilai SAKIP 72.60 Nilai
kinerja Perangkat
Daerah yang akuntabel

106.01.2.01 Tersusunnya dokumen Jumlah dokumen perencanaan | 19 dokumen
perencanaan dan laporan dan laporan kinerja perangkat
kinerja perangkat daerah daerah

106.01.2,01.0001 |Tersusunnya dokumen Jumlah dokumen perencanaan | 19 dokumen
perencanaan perangkat perangkat daerah
daerah yang baik

106.01.2.02 Tersusunnya dokumen Jumlah dokumen laporan 59 dokumen
keuangan perangkat daerah |keuangan perangkat daerah

106.01.2.02.0001 |Tersedianya gaji dan Jumlah orang yang menerima 26 Orang
tunjangan ASN gaji dan tunjangan ASN

106.01.2.02.0007 |Tersedianya laporan Jumlah laporan keuangan 12 Laporan
keuangan bulanan/triwulanan/semesteran
bulanan/triwulanan/semester SKPD dan laporan koordinasi
an SKPD dan laporan penyusunan laporan keuangan
koordinasi penyusunan bulanan/triwulanan/semesteran
laporan keuangan SKPD
bulanan/triwulanan/semester
an SKPD

106.01.2.06 Terpenuhinnya Persentase operasional dasar | 100 Persen
administrasi umum perangkat daerah yang
perangkat daerah terpenuhi
sesuai ketentuan

106.01.2.07 Terpenuhinnya Persentase ketersediaan 100 Persen
pengadaan barang milik sarana dan prasarana yang
daerah sesuai ketentuan dibutuhkan

106.01.2.08 Tersedianya jasa Persentase penyediaan jasa 100 Persen
penunjang urusan penunjang operasional
pemerintah daerah sesuai perangkat daerah
ketentuan

106.01.2.09 Terpeliharanya barang milik |Persentase barang milik 80 Persen
daerah sesuai ketentuan daerah dalam kondisi baik

No Program/Kegiatan/Subkegiatan Al}%%z;ran Ket

106.01 PROGRAM PENUNJANG URUSAN 3.573.793.561,00|APBD
PEMERINTAHAN DAERAH
KABUPATEN/KOTA

106.01.2.01 Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi 10.000.000,00/APBD
Kinerja Perangkat Daerah

106.01.2.01.0001 |Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat 10.000.000,00|APBD

106.01.2.02

Administrasi Keuangan Perangkat Daerah

2.359.063.561,00/APBD




106.01.2.02.0001 |Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 2.354.063.561,00l/APBD

106.01.2.02.0007 |Koordinasi dan Penyusunan Laporan 5.000.000,00/APBD
Keuangan Bulanan/ Triwulanan/
Semesteran SKPD

106.01.2.06 Administrasi Umum Perangkat Daerah 208.483.300,00/APBD

106.01.2.07 Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang 13.198.800,00/APBD
Urusan Pemerintah Daerah

106.01.2.08 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan 951.128.000,00|APBD
Pemerintahan Daerah

106.01.2.09 Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang 31.919.900,00/APBD
Urusan Pemerintahan Daerah

Mengetahm Pacitan, 02 Januari 2026
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PEMERINTAH KABUPATEN PACITAN
DINAS SOSIAL
J1. Gatot Subroto No. 79 Pacitan

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : ERNA IRAWATI, S.T, M.Si, MM.
Jabatan : Kepala Bidang Pelayanan dan Rehabilitasi Sosial

Selanjutnya disebut sebagai Pihak Pertama

Nama : HERI SETIJONO, S.Sos, M.Si
Jabatan : Kepala Dinas Sosial

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Mengetahui, Pacitan, 02 Januari 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

7 ,‘;\ KEPALA DINAS SOSIAL Kepala Bidang Pelay:
=N\ Sosial

n dan Rehabilitasi
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“.HERI sr;‘ ouo, S.Sos, M.Si ERNA IRAWATI, S.T, M.Si, MM
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KEPALA BIDANG PELAYANAN DAN REHABILITASI SOSIAL
KABUPATEN PACITAN

NO SASARAN INDIKATOR KINERJA | TARGET |
106.04 Meningkatnya Persentase penyandang 100 %
rehabilitasi sosial disabllitas terlantar, anak
terlantar, lanjut usia terlantar
serta gelandangan pengemis
yang terpenuhi kebutuhan
dasarnya
106.04.2.01 Terpenuhinya pelayanan [Jumlah Penyandang Disabilitas 173 orang
bagi penyandang Terlantar, Anak Terlantar, Lanjut
disabilitas anak terlantar, |Usia Terlantar, serta Gelandangan
lanjut usia terlantar serta |Pengemis yang mendapatkan
gelandangan pengemis __ |bantuan
106.04.2.01.0001| Terpenuhinya  kebutuhan |[Jumlah orang yang mendapatkan 40 Orang
permakanan perorang |pemenuhan kebutuhan permakanan
sesuai dengan standard [sesuai dengan standard gizi
gizi minimal minimal kewenangan
kabupaten/kota
106.04.2.01.0002 Tersedianya pakaian dan |Jumlah orang yang menerima 10 Orang
kelengkapan lainnya dalam|pakaian dan kelengkapan lainnya
satu tahun yang tersedia dalam satu tahun
kewenangan kabupaten/kota
106.04.2.01.0003 Terpenuhinya orang yang |Jumlah orang yang mendapatkan 12 Orang
mendapatkan alat bantu  |alat bantu dan alat bantu peraga
dan alat bantu peraga sesuai kebutuhan kewenangan
sesuai kebutuhan kabupaten/kota
106.04.2.01.0004 Terpenuhinya orang yang |Jumlah orang yang mendapatkan 5 Orang
mendapatkan pelayanan [pelayanan reunifikasi keluarga
reunifikasi keluarga kewenangan kabupaten/kota
106.04.2.01. Terlaksananya pemberian [Jumlah peserta bimbingan sosial 46 orang
bimbingan sosial kepada |kepada keluarga penyandang
keluarga penyandang disabilitas terlantar,anak
disabilitas terlantar,anak |terlantar,lanjut usia terlantar serta
terlantar,lanjut usia gelandangan pengemis dan
terlantar serta ; masyarakat kewenangan
gelandangan pengemis kabupaten/kota
dan masyarakat
106.04.2.01.0009 Terlaksananya pemberian |Jumlah orang yang mendapatkan 10 orang
layanan data dan pelayanan data dan pengaduan
pengaduan kewenangan kabupaten/kota
106.04.2.01.0011|Terpenuhinya orang yang (Jumlah orang yang mendapatkan 12 orang
mendapatkan pelayanan |pelayanan penelusuran keluarga
penelusuran keluarga kewenangan kabupaten/kota
106.04.2.01.0012{Terlaksananya pemberian [Jumlah orang yang mendapatkan 30 orang
layanan rujukan layanan rujukan kewenangan
kabupaten/kota




[106.04.2.01.0014) Terpenuhinya Orang yang [Jumlah Orang yang Terpenuhi 15 orang

Membutuhkan Kebutluhan Pembuatan Dokumen
Pembuatan Dokumen Kependudukan bagi Penyandang
Kependudukan bagi Disabilitas Terlantar, Anak

Penyandang Disabilitas  [Terlantar, Lanjut Usia Terlantar,
Terlantar, Anak Terlantar, |Gelandangan dan Pengemis

Lanjut Usia Terlantar,
Gelandangan dan Kewenangan Kabupaten/Kota

Pengemis Kewenangan

Kabupaten/Kota
No Program/Kegiatan/Subkegiatan An(gR%z;ran Ket

106.04 PROGRAM REHABILITASI SOSIAL 189.600.000,00{APBD
106.04.2.01 Rehabilitasi Sosial Dasar Penyandang Disabilitas | 189.600.000,00/APBD

Terlantar, Anak Terlantar, Lanjut Usia Terlantar,

serta Gelandangan Pengemis di Luar Panti

Sosial
_126.04.2.01 0001 |Penyediaan Permakanan 20.281.000,00/APBD
106.04.2.01.0002 [Penyediaan Sandang 4,999.000,00(APBD
106.04.2.01.0003 [Penyediaan Alat Bantu 43.151.200,00APBD
106.04.2.01.0004 |Pemberian Pelayanan Reunifikasi Keluarga 2.940.000,00/APBD

106.04.2.01.0006 |Pemberian Bimbingan Sosial kepada Keluarga 73.281.800,00/APBD
Penyandang Disabilitas Terlantar, Anak Terlantar,
Lanjut Usia Terlantar, serta Gelandangan
Pengemis dan Masyarakat

106.04.2.01.0009 |Pemberian Layanan Data dan Pengaduan 960.000,00/APBD
106.04.2.01.0011 [Pemberian Pelayanan Penelusuran Keluarga 1.920.000,00(APBD
106.04.2.01.0012 |Pemberian Layanan Rujukan 39.987.000,00[APBD
106.04.2.01.0014 |Fasilitasi Pembuatan Dokumen Kependudukan 2.080.000,00/APBD

bagi Penyandang Disabilitas Terlantar, Anak
Terlantar, Lanjut Usia Terlantar, Gelandangan dan
Pengemis Kewenangan Kabupaten/Kota

Mengetahui, Pacitan, 02 Januari 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
' DINAS SO$IAL Kepala Bidang Pelay

dan Rehabilitasi

Sosial
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PEMERINTAH KABUPATEN PACITAN
DINAS SOSIAL
JI. Gatot Subroto No. 79 Pacitan

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama : MOCHAMMAD NURCHOLIS, S.Sos
Jabatan : Kepala Bidang Pemberdayaan Sosial

Selanjutnya disebut sebagai Pihak Pertama

Nama : HERI SETIJONO, S.Sos, M.Si
Jabatan : Kepala Dinas Sosial

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Mengetahui, Pacitan, 31 Januari 2026
i edua, Pihak Pertama,
Kepala Bidang Pemberdayaan Sosial

CEPALA DINAS SOSI
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\ HERI SETIJONO, S.Sos, M.Si MOCHAMMAD NURCHOLIS, S.Sos
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN SOSIAL
KABUPATEN PACITAN

NO SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET

106.02 Meningkatnya Persentase pekerja sosial / 100 %
pemberdayaan sosial [tenaga kesejahteraan sosial yang
melaksanakan pelayanan sosial
106.02.2.03 Terpenuhinya data Jumlah potensi sumber 10 Lembaga
PSKS (Potensi Sumber [kesejahteraan sosial yang
Kersejahteraan Sosial) |dikembangkan
106.02.2.03.0004 |[Meningkatnya kapasitas |Jumlah lembaga kesejahteraan 12 Lembaga
llembaga kesejahteraan |sosial yang meningkat

sosial kapasitasnya kewenangan
kabupaten/kota
106.07 Meningkatnya tata Persentase Taman Makam 100 %
|kelola Taman Makam Pahlawan yang terkelola dengan
Pahlawan baik
106.07.2.01 Terpeliharanya Jumlah Taman Makam Pahlawan 1 lokasi
Taman Makam yang terpelihara
Pahlawan yang
|baik
106.07.2.01.0002 |Terlaksananya Jumlah makam yang terpenuhi 79 makam
pemeliharaan taman pemeliharaannya pada Taman
makam pahlawan Makam Pahlawan Kabupaten/Kota
No Program/Kegiatan/Subkegiatan An(gg;a;ran Ket
106.02 PROGRAM PEMBERDAYAAN SOSIAL 69.980.000,00|APBD
106.02.2.03 Pengembangan Potensi Sumber Kesejahteraan 69.980.000,00 |APBD
Sosial Daerah Kabupaten/Kota
106.02.2.03.0004 |Peningkatan Kemampuan Potensi Sumber 69.980.000,00 (APBD

Kesejahteraan Sosial Kelembagaan Masyarakat
Kewenangan Kabupaten/Kota

106.07 PROGRAM PENGELOLAAN TAMAN MAKAM 15.000.000,00 |APBD
PAHLAWAN

106.07.2.01 Pemeliharaan Taman Makam Pahlawan Nasional |15.000.000,00APBD
Kabupaten/Kota

106.07.2.01.0002 |Pemeliharaan Taman Makam Pahlawan Nasional |15.000.000,00|APBD
Kabupaten/Kota

Mengetahui, Pacitan, 31 Januari 2026
P dua, Pihak Pertama,
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PEMERINTAH KABUPATEN PACITAN
DINAS SOSIAL
JI. Gatot Subroto No. 79 Pacitan

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama : AGUNG MUKTI WIBOWO, ST, MM
Jabatan : Kepala Bidang Perlindungan dan Jaminan Sosial

Selanjutnya disebut sebagai Pihak Pertama

Nama : HERI SETIJONO, S.Sos, M.Si
Jabatan : Kepala Dinas Sosial

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Mengetahui, Pacitan, 02 Januari 2026
ihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidang Perlindungan dan Jaminan
Sosial

AGUNG MUKTI WIBOWO, ST, MM
NIP. 1976080820%0011002




KEPALA BIDANG PERLINDUNGAN DAN JAMINAN SOSIAL

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

KABUPATEN PACITAN

melaksanakan
koordinasi,sosialisasi dan
pelaksanaan taruna siaga
bencana

koordinasi,sosialisasi dan
pelaksanaan taruna siaga bencana
kewenangan kabupaten/kota

NO SASARAN INDIKATOR KINERJA| TARGET
106.05 Meningkatnya Persentase penduduk miskin 88.20 %
perlindungan dan yang mendapatkan perlindungan
aminan sosial soslal
106.05.2.02 Meningkatnya DTSEN  [Jumlah DTSEN yang terverifikasi 2064 Data
yang terverifikasi
106.05.2.02.0006 |Terpenuhinya penerima [Jumlah penerima manfaat yang 33289 Orang
manfaat yang mendapatkan bantuan sosial
mendapatkan bantuan  |kesejahteraan keluarga
sosial kesejahteraan kewenangan kabupaten/kota
keluarga
106.05.2.02.0008 |Terlaksananya Jumlah Usulan Penindaklayakan, 688 usulan
Pengelolaan Data Fakir |Usulan yang Terverifikasi dan
Miskin Cakupan Daerah [Tervalidasi, dan Usulan Perbaikan
Kabupaten/Kota yang dilaksanakan
106.06 Meningkatnya Persentase korban bencana 100.00 %
perlindungan sosial alam dan sosial yang terpenuhi
korban bencana kebutuhan dasarnya pada saat
dan setelah bencana
106.06.2.01 Terpenuhinya bantuan  |Jumlah korban bencana alam dan 30 orang
bagi korban bencana sosial yang mendapatkan bantuan
alam dan sosial
106.06.2.01.0005 |Terpenuhinya pelayanan [Jumlah korban bencana yang 200 orang
dukungan psikososial mendapatkan layanan
bagi korban bencana dukungan psikososial
kewenangan kabupaten/kota
106.06.2.02 Terlaksananya Jumlah peningkatan kemampuan 100 orang
pemberdayaan Imasyarakat dalam penanganan
masyarakat terhadap bencana
kesiap siagaan bencana
106.06.2.02.0001 |Terlaksananya Jumlah kampung yang 6 kampung
kampung yang melaksanakan koordinasi,
melaksanakan sosialisasi dan pelaksanaan
koordinasi, sosialisasi kampung siaga bencana
dan pelaksanaan kewenangan kabupaten/kota
kampung siaga
bencana
106.06.2.02.0002 |Terpenuhinya orang yang |Jumlah orang yang melaksanakan 60 orang




{

/KEPN:A DINAS SOSIAL

e e

106.06.2.01.0005

Pelayanan Dukungan Psikososlal

No Program/Keglatan/Subkeglatan A'}%‘::;m" Kot
10605  |PROGRAM PERLINDUNGAN DAN JAMINAN (4.600,660.000,00/APB0
. |SOSIAL_ - PTG, —_—
106.05.2.02 Pongololnnn Data Fakir Miskin Cakupan Daerah 4,600.660.000,00/APBD
Kabupaten/Kota S MR
106.05.2.02.0006 [Fasilitasl Bantuan Soslal Kuau]nhlumnn 4,6541,620,000,00APBD
Keluarga — e, [
106.05.2.02.0008 [Pengelolaan Data Fakir Miskin Cakupan Daerah | 59.040,000,00/APBD
Kabupaten/Kota
106.06 PROGRAM PENANGANAN BENCANA 20,960.,000,00(APBD
106.06.2.01 Perlindungan Soslal Korban Bencana Alam dan 9.649.000,00APBD
Soslal Kabupaten/Kota
9.649.000,00/APBD

106.06.2.02 Penyelenggaraan Pemberdayaan Masyarakat 11.311.000,00/APBD
Terhadap Kesiapsiagaan Bencana
Kabupaten/Kota

106.06.2.02.0001 |Koordinasi, Sosialisasi dan Pelaksanaan 1.800,000,00/APBD
Kampung Siaga Bencana

106.06.2.02.0002 |Koordinasi, Sosialisasi dan Pelaksanaan Taruna 9.511.000,00[APBD
Siaga Bencana

Mengetahui, Pacitan, 02 Januari 2026
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